
令和５年度女性の職業選択に資する情報の公表について 

 

女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（平成 27年法律第 64号）第 21条の規定に基づき、女性の職業選択に資する情報を次

のとおり公表します。 

令和６年７月 12日 

 

項 目 数 値 備 考 

女性職員の採用割合 

行 政 25.0％ 

・令和６年４月１日採用者（１月採用者含む） 
土 木 ０％ 

設 備 16.7％ 

水 質 100.0％ 

採用試験の受験者の女性割合 

行 政 30.7％ 

・令和５年度実績 
土 木 5.7％ 

設 備 2.6％ 

水 質 15.8％ 

年次休暇等取得率 83.2％ 

・令和５年度実績 

・「職員が取得した年次休暇等の日数」÷「職員に付与された年次休暇等

の日数（繰越日数は除く。）」×100で算出 

 


