
正   誤 

平成30年11月30日付け大阪広域水道企業団告示第10号（大阪広域水道企業団人事行政の運営等の状況の公表）中 

箇   所 誤 正 

３ 給与の状況 

（１）人件費の状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）職員給与費の状

況 

 

 

 

 

 

（３）職員の平均年

齢、平均給料月額

及び平均給与月額

の状況 

 

（平成29年度決算） 

総費用 

（Ａ） 

純損益 職員給与費 

（Ｂ） 

総費用に占める 

職員給与費比率 

（Ｂ／Ａ） 

42,141,391 

千円 

9,104,320 

千円 

3,372,814 

千円 
8.0％ 

 
 
 

（平成29年度決算） 

（略） 

（注１）（略） 
（注２）職員手当は、退職手当を除く。 
 
 
 

（平成30年４月１日現在） 

平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 

41.9歳 321,841円 527,472円 

（注）（略） 

 

（平成29年度決算） 

総費用 

（Ａ） 

純損益 人件費 

（Ｂ） 

総費用に占める 

人件費比率 

（Ｂ／Ａ） 

42,141,391 

千円 

9,104,320 

千円 

3,068,230 

千円 
7.3％ 

（注）人件費は、損益勘定支弁職員に支給する給料、手

当（児童手当は除く。）及び退職給付費の合計額。 

 

（平成29年度決算） 

（略） 

（注１）（略） 
（注２）給与費とは、職員に支給する給与の総額をいい、

人件費から退職給付費を除いたもの。 
（注３）この給与費は、損益勘定及び資本勘定の合計額。 
 

（平成30年４月１日現在） 

平均年齢 平均給料月額 平均給与月額 

41.9歳 321,841円 449,231円 

（注）（略） 

 


