
大 阪 広 域 水 道 企 業 団 職 員 の 期 末 手 当 及 び 勤 勉 手 当 に 関 す る

規 程 の 一 部 を 改 正 す る 規 程 の あ ら ま し  

 

１  人 事 院 規 則 の 改 正 を 踏 ま え 、 短 期 の 育 児 休 業 取 得 者 に 対 す る 勤 勉 手

当 の 取 扱 い に つ い て 、 育 児 休 業 の 承 認 に 係 る 期 間 （ 当 該 期 間 が ２ 以 上

あ る と き は 、そ れ ぞ れ の 期 間 を 合 算 し た 期 間 ）が １ か 月 以 下 の 場 合 は 、

当 該 期 間 を 勤 勉 手 当 の 勤 務 期 間 か ら 除 算 し な い こ と と し ま す 。  

 

２  こ の 規 程 は 、 平 成 28年 ６ 月 １ 日 か ら 施 行 し ま す 。  


