
（別紙 ）  

改正後 改正前 

別表第４（第16条関係） 

職員 勤務成績 

特に優秀 優秀 良好 良好でない 

特定管理職員 
以外の職員 

100分の
111.5以上 
100分の
190以下 

100分の 
102.5以上 
100分の
111.5未満 

100分の
93.5 

100分の 
93.5未満 

特定管
理職員 

理事級
職員及
び部長
等級職
員以外
の職員 

100分の
134.5以上 
100分の
230以下 

100分の 
124以上 
100分の
134.5未満 

100分の
113.5 

100分の
113.5未満 

理事級
職員及
び部長
等級職
員 

100分の
136以上
100分の
230以下 

100分の 
124以上 
100分の
136 
未満 

100分の
112 

100分の112
未満 

 

別表第４（第16条関係） 

職員 勤務成績 

特に優秀 優秀 良好 良好でない 

特定管理職員 
以外の職員 

100分の
114以上 
100分の
190以下 

100分の 
103以上 
100分の
114未満 

100分の
92 

100分の 
92未満 

特定管 
理職員 

理事級
職員及
び部長
等級職
員以外
の職員 

100分の
136以上
100分の
230以下 

100分の 
124以上 
100分の
136未満 

100分の
112 

100分の112
未満 

理事級
職員及
び部長
等級職
員 

100分の 
140.5以上 
100分の
230以下 

100分の
124以上
100分の
140.5  
未満 

100分の
107.5 

100分の
107.5未満 

 

 備考 （略） 
 

 備考 （略） 

別表第５（第17条関係） 

職員 勤務成績 

優秀 良好 良好でない 

特定管理職員 
以外の職員 

（略） 
 

100分の44.25 （略） 
 

特定管理職員 （略） 100分の54.25 （略） 
 

別表第５（第17条関係） 

職員 勤務成績 

優秀 良好 良好でない 

特定管理職員 
以外の職員 

（略） 
 

100分の43.5 （略） 
 

特定管理職員 （略） 100分の53.5 （略） 
 

 備考 （略）  備考 （略） 

 


